
Journée de formation 2019 
Le	  risques	  professionnels	  et	  intérimaires,	  mythe	  ou	  réalité?	  

	  

L’intérimaire	  est	  de	  plus	  en	  plus	  présent	  dans	  les	  entreprises.	  L’infirmièr(e)	  de	  Santé	  au	  Travail,	  a-‐t-‐il	  toutes	  les	  
cartes	  en	  mains	  pour	  l’aider	  à	  préserver	  sa	  santé	  et	  son	  bien-‐être	  dans	  le	  cadre	  de	  ses	  missions	  ?	  	  
	  
	  

Programme	  du	  17/10/2019	  
Journée	  AFISTEB,	  chambre	  francophone	  de	  BEFOHN.	  	  
	  
08H30	  	   Accueil,	  inscriptions,	  café	  
09H00	   Allocution	  de	  bienvenue	  
	   Marijke	  Bruyninckx,	  directeur	  de	  PI	  -‐	  	  Prévention	  et	  Intérim	  	  
09H10	   Introduction	  de	  la	  journée	  	  
	   Mehdi	  El	  Fassi,	  président	  de	  l’association	  AFISTEB	  	  
09H20	   La	  législation	  sur	  les	  intérimaires	  

Dominique	  Bayens,	  Conseiller	  en	  prévention	  de	  Randstad	  Group	  
09h50	   Fiche	  de	  poste	  de	  travail	  et	  base	  de	  données	  centralisée	  	  
	  	   Alexandre	  Cappe	  chez	  PI	  -‐	  Prévention	  et	  Intérim	  
	  
10H20	   Pause	  
	  
10H40	   Risques	  et	  codes	  de	  santé	  des	  fiches	  postes de	  travail	  

Dr.	  Brusco	  Fiorella,	  Directeur	  Général	  SEPP	  Attentia	  	  
	  

12H20	   Questions	  -‐	  réponses	  
	   	  
12H30	   Lunch	  dans	  l’Atrium	  central	  
	  
14H00	   La	  conscience	  professionnelle	  au	  travers	  de	  la	  fiche	  poste	  de	  travail	  

Laurence	  Van	  Belle,	  District	  manager	  région	  de	  Bruxelles	  chez	  Talentus	  	  	  
14h20	   Gestion	  des	  fiches	  poste	  de	  travail	  au	  sein	  d’une	  entreprise	  

Monique	  Simon,	  infirmière	  de	  Santé	  au	  Travail	  et	  Conseiller	  en	  prévention	  niv.	  2,	  coordinatrice	  profil	  de	  risques	  GSK	  	  
14h50	  	   Visite	  de	  postes	  de	  travail	  intérimaires	  pour	  Daoust	  à	  l’aéroport	  de	  Charleroi	  et	  consultations	  infirmières	  

qui	  y	  sont	  liées	  
Alicia	  Paluch,	  infirmière	  de	  Santé	  au	  Travail	  et	  Conseiller	  en	  prévention	  niv.	  3	  	  chez	  Mensura	  	  	  
	  

15H20—16H00	   Panel	  de	  discussion	  autour	  de	  l’accompagnement	  des	  intérimaires	  	  	  
Marijke	  Bruyninckx,	  Dominique	  Bayens,	  Dr.	  Brusco,	  Monique	  Simon,	  Laurence	  Van	  Belle,	  	  Alicia	  Paluch	  
	  

16H15	   Clôture	  
16H15—17H15	   Verre	  de	  l’amitié	  dans	  l’Atrium	  central	  offert	  (sur	  réservation)	  
	  
Participez	  au	  concours	  doté	  d’un	  prix	  d’une	  valeur	  de	  250	  euros.	  Plus	  d’informations	  sur	  le	  site	  AFISTEB.	  
	  
Inscription	  validée	  après	  confirmation	  à	  l’adresse	  	  welcome@afisteb.be	  &	  virement	  au	  compte	  AFISTEB	  BE	  23	  0018	  3753	  8391.	  
Clôture	  des	  inscriptions	  le	  30	  septembre	  2019.	  

• Membres	  31/03/2019	  :	  30€	  
• Non	  membres:	  80€	  

Adresse	  du	  jour	  :	  	  
Avenue du port 86C boîte 302 à 1000 Bruxelles 
+32 2 204 56 80 
0800 23 999 (gratuit) 
info@p-i.be 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

L’association des infirmières de santé au travail – AFISTEB souhaite encourager et 
récompenser les travaux de fin d’études ou l’implémentation de projet ayant une réelle 
contribution au développement d'un ou plusieurs domaines liés au bien-être au travail (santé, 
hygiène industrielle, la sécurité, l'ergonomie, aspects psychosociaux, ...). 
 
C’est dans ce cadre qu’elle organise un concours doté d’un prix d’une valeur de 250 euros. 

 
REGLEMENT DU CONCOURS 
 
ARTICLE 1 - ORGANISATEUR 
 AFISTEB – Association Francophone des Infirmiers en Santé au Travail 
ARTICLE 2 – DUREE 
Le concours prend fin 1 mois avant la journée de formation des infirmiers de santé au travail. 
Les dossiers de participation doivent être envoyés sous format PDF à l’adresse : 
welcome@afisteb.be  
ARTICLE 3 - PARTICIPANTS 
La participation est gratuite et ouverte aux infirmiers de santé au Travail et aux étudiants 
infirmiers en Belgique. Un seul bulletin de participation par personne sera pris en compte. Les 
membres du conseil d'administration AFISTEB-VVVB-BeFOHN sont exclus de la participation.  
ARTICLE 3 - PRIX 
Le prix d’une valeur de 250€ sera attribué.  
Ce prix, est destiné à récompenser le meilleur dossier en lien avec le bien-être au travail. 
ARTICLE 4 - JURY 
Le jury apprécie chacun des dossiers proposés en tenant compte de différents critères : la 
présentation générale, l'évaluation critique des résultats, la description de l'impact de la 
réalisation, la dimension multidisciplinaire et participative. 
Le jury est composé de professionnels infirmiers de la santé au travail. 
ARTICLE 5 – MODALITES PRATIQUES 
Le dossier doit se faire en français, document A4 de minimum 20 pages recto-verso, police Arial 
11, interligne 1 accompagné d’une page comprenant vos coordonnées : nom, prénom, adresse 
personnelle, adresse de votre entreprise et ou organisme de formation, @mail et téléphone.  
Le travail ne peut dater de plus de 2 ans à la date de soumission. 
ARTICLE 6 - PUBLICATION 
Les dossiers ayant retenu l’attention du jury seront publiés sur le site de l’association, sauf 
interdiction expresse de leur auteur. 
ARTICLE 7 
Tous les cas non prévus sont de la compétence du jury; les décisions du jury sont sans appel. 

 

 

 

  

 

 

 


